CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos: Fernando Jesus de la Torre Arcas.
Teléfono: 679 08 94 41

Email: fernando.jesus.delatorre@gmail.com

Web: http://www.fjdelatorre.com

FORMACION ACADEMICA

e CFGS Desarrollo de Aplicaciones Informéticas (2010-2012)(Colegio Salesianos
de San Pedro, SEVILLA)

e CFGM Explotacién de Sistemas Informaticos (2008-2010) (I.E.S. Pino
Montano, SEVILLA)

EXPERIENCIA LABORAL

e Profile ( Febrero 2023 — Actualmente)
o Cargo: Arquitecto de software / Java Tech Lead
o Proyecto:

o

= Arquitectura Asisa (Asisa)

= |CO (Banco Santander)

= Herramienta de Gestion de GDPR (Mutua Madrilefia)
Tareas: Analisis Técnico, Analizar rendimiento de aplicaciones y
proponer optimizaciones, Base de Datos, Calidad de Cédigo,
Codificacion, Definir estandares y buenas practicas de desarrollo, Definir
la arquitectura de aplicaciones y sistemas, Definir pipelines de CI/CD y
estrategias de despliegue, Demostracion de avance en reviews,
Despliegues en Entorno, Disefio Técnico, Elaborar documentacion
técnica, Estimacion, Gestion de proyecto, Gestion del cddigo con Git,
Guiar a los equipos de desarrollo, Mentorizar a desarrolladores y
fomentar el aprendizaje continuo, Pruebas Unitarias, Seleccionar
tecnologias, Velar por la escalabilidad, seguridad y mantenibilidad del
software, Reuniones con Cliente, Direccion de equipo.

e Orchestra (Junio 2021 — Enero 2023)

@)
@)

Cargo: Ingeniero de Desarrollo de Software.

Tareas: Gestion del codigo con Git, Desarrollo de evolutivos, Resolucion
de incidencias

Tecnologias: J2EE, EJB, Struts2, BootStrap, JQuery, Rest, Spring,
Spring Boot, Jenkins, Docker, OpenShift, JBoss/ Wildfly, Oracle,
MongoDB, FTL (FreeMaker)

Herramientas: IntelliJ, SqlDeveloper, Jira, Trello, Slack, Git
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Profile ( Octubre 2020 — Junio 2021)

@)
@)

Cargo: Arquitecto de Software.
Proyecto:

= Caser Seguros
Tareas: Gestion del cddigo con SVN y Git, Implementacion de procesos
de integracion continua con Jenkins, Uso de metodologia Kanban para la
organizacion y coordinacion del trabajo

Oesia ( Marzo 2019 — Octubre 2020)

@)
@)

o

Cargo: Analista Programador.
Proyecto:

= Kronos (Endesa)

=  WMS (SGA Inditex)
Tareas: Analisis, Base de Datos, Calidad de Cdodigo, Codificacion,
Despliegues en Entorno, Disefio Técnico, Documentacion de Pruebas,
Estimacidn, Pruebas de Integracion, Pruebas Unitarias

Viewnext (Agosto 2015 — Marzo 2019)

@)
@)

Cargo: Analista Programador.
Grupo Cajamar:
= Wefferent
Proyectos Consejeria de Justicia de Andalucia
Proyectos Redsys:
= Pagos Inmediatos (Bizum)
= MyBank
= Administracién Samsumg-Pay
» Administracion EFT
= Ecosistemas
Tareas: Analisis, Base de Datos, Calidad de Codigo, Codificacion,
Despliegues en Entorno, Disefio Técnico, Documentacion de Pruebas,
Estimacion, Pruebas de Integracion, Pruebas Unitarias

Best IT-Services (Febrero 2015 — Agosto 2015)

@)
@)

Cargo: Analista Programador.

Proyectos:
= Apertura de Cuentas de OpenBank.
= Localizador de Oficinas de OpenBank.
= Solopizza.

o Tareas: Anélisis, Base de Datos, Codificacién, Disefio Técnico,

Estimacion, Pruebas Unitarias

Instituto Matematico de la Universidad de Sevilla (Autébnomo)
o Cargo: Colaborador.



o Proyectos:
= Doc-Course IMUS 2015.
= Web Doctorado
o Tareas: Analisis, Codificacion, Disefio Técnico, Documentacion de
Pruebas, Estimacion, Pruebas Unitarias

Isotrol (Abril 2014 — Diciembre 2014)
o Cargo: Programador ADF Oracle
o Proyecto:
= MOSAICO
o Tareas: Base de Datos, Codificacion, Pruebas Unitarias

Everis Centers. (Septiembre 2012 - Enero 2014)

o Cargo:
* Programador COBOL
» Programador JAVA

o Proyectos:
» Proyecto ZEUS - Gas Natural (JAVA)
= Migracion Banco Popular — Banco Pastor (COBOL)

o Tareas: Calidad de Codigo, Codificacion, Documentacién de Pruebas,

Pruebas Unitarias

Hospital Infanta Luisa (300 horas - Abril-Junio 2012, FCT CFGS Desarrollo de
Aplicaciones Informaticas): Mantenimiento de aplicaciones, reparacion de equipos
informaticos, mantenimiento de servidores, resolucion de incidencias con red
cableada, instalacion de nuevos equipos informaticos y soporte técnico.

MAGTEL, Redes de Telecomunicaciones (246 horas - Abril-Junio 2010, FCT
CFGM Explotacién de Sistemas Informaticos): Instalacion de nuevos servicios para
clientes de ONO, resolucidn de averias, instalacion de red cableada y soporte
técnico.

FORMACION COMPLEMENTARIA

Direccion de Equipo (16 horas)

Gestion de Proyectos y Fundamentos de metodologia Agile (8 horas)
Liderazgo (8 horas)

Liderazgo De Equipo (2 horas)

Nociones De Gestion De Conflictos (2 horas)

Negociacion (8 horas)

Scrum: Fundamentos Y Buenas Practicas (5 horas)

Scrum Teécnico (5 horas)

Scrum Avanzado (5 horas)



e Community Manager (40 horas)

e Clean Code (18 horas)

e Programador Java Web (102 horas)

e Desarrollador Spring (66 horas)

e Cloud Computing (40 horas)

e Introduccién al Desarrollo Web I (40 horas)

e Introduccion al Desarrollo Web 11 (40 horas)

e Java 8 Desde Cero (30 horas)

e Java 8 Para Programadores Java (30 horas)

e ADF Avanzado (30 horas)

e Spring FrameWork De Java (25 horas)

e Hadoop (25 horas)

e Spring Core 5 (10 horas)

e Spring Boot Y Spring MVC 5 (20 horas)

e Spring MVC (16 horas)

e Hibernate Y JPA (14 horas)

e Desarollo De API REST Con Spring Boot (12 horas)

e Seguridad En Tu API Rest Con Spring Boot (12 horas)

e Elementos Avanzados En Tu API REST Con Spring Boot (12 horas)

e Javaserver Faces (10 horas)

e SQL Desde Cero (10 horas)

e Copilot (8 horas)

e Introduccién a la A Generativa (8 horas)

e Google Inteligencia Artificial y productividad (2 horas)

e GIT (6 horas)

e Fundamentos de Python 1 (30 horas)

e Fundamentos de Python 2 (40 horas)

e Desarrollo Seguro Redsys (6 horas)

e Prevencion acoso laboral (6 horas)

e Gradle 6.0 (3 horas)

e Prevencion Riesgos Laborales (3 horas)

e Seguridad Y Privacidad De Datos (Version 2.0) (2 horas)

e Aspectos Basicos Del Reglamento General De Proteccion De Datos (RGPD) (2
horas)

e Prevencion Riesgos Laborales En P.V.D (2 horas)

e Prevencion de riesgos laborales para programador informatico (2 horas)

OTROS DATOS DE INTERES

e Carné de conducir B-1 con vehiculo propio.
e Carta de recomendacion del Hospital Infanta Luisa. (Adjunto mas abajo)
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Sevilla 21 de Febrero de 2014
A quien corresponda:

Emito esta carta a pedido del Sr. Fernando Jeshs de la Torre Arcas, natural de Sevilla,
de 24 afios de edad y con domicilio en calle Ajimez. A través de este documento deseo
confirmar que el Sr. De la Torre a formado parte de nuestra empresa desde el 9 de Abril
del 2012 hasta el 22 de Junio de 2012.

El ha desempeiado el cargo de técnico de soporte informdtico en nuestra empresa.
Durante el tiempo que ha laborado para nosotros, ha desempenado sus funciones de
manera correcta, responsable v puntual. El Sr. De la Torre ¢s sin duda alguna un
profesional de primera categoria y estoy seguro que puede desempefiar el mismo cargo
en cualquier empresa del pais o el extranjero.

Como Responsable del Departamento de Informatica de este Hospital sostengo todo lo
expresado anteriormente y le desco mucha suerte en su nuevo centro laboral,

Fdo.- Francisco José Sanchez Rodriguez

Jefe de Servicio del Departamento de Informatica



